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TOHSILI
4+ 1998-2002-“Biznesin togkili vo
idaraedilmoasi” Azorbaycan

Dovlet  Iqtisad  Universiteti
(bakalavr);
4+ 2002-2004- “Biznesin toskili vo

idaraedilmasi” Azarbaycan
Dovlet  Iqtisad  Universiteti
(magistr);

+ 5312.01 sifroli “Saho
iqtisadiyyati” Azarbaycan
Universiteti. Dissertasiyanin
movzusu: Ali tohsil sahssindo
insan resurslarinin idara
edilmasinin toskilinin

tokmillogdirilmasi  istiqgamatlari.
25.06.2023-cii il tarixindo
miidafio etmisdir.

SOXSi MOLUMATLAR
15 yanvar 1981-ci ildo Fiizuli
rayonu Boylik Bohmenli kendinde
anadan olmusdur. Ailalidir.

HORBIi XiDMOT

2004-2005-Azarbaycan Respublikasi
Daxili  Islor  Nazirliyi  Daxili

Qosunlarin Xiisusi Toyinatl Dasto

ELMIi-PEDAQOJIi FOALiIYYOTIi

2010-cu ildan etibaran elmi-pedoqoji fealiyyatlo masgul olur vo Azarbaycan
Universiteti (AU), Azorbaycan Turizm vo Menecment Universiteti (ATMU),
Azorbaycan Dovlet Pedaqoji Universiteti (ADPU), Baki Miihandislik
Universitetinde (BMU) miihazirolor deyir.

iS TOCRUBOSI

4+ 01/09/2010-10/02/2016- Azorbaycan Universiteti, Iqtisadiyyat vo
Idarsetmo fakiiltasindo dekan miiavini, Inzibati idarsetmo kafedrasinn
miiallimi;

4+ 01/09/2015- 30/11/2015 Azorbaycan Universiteti, iqtisadiyyat vo
Idarsetmo fakiiltosinds dekan avozi;

* 10/02/2016-30/09/2016 ~ Azorbaycan  Universiteti, Biznes vo
Igtisadiyyat fakiiltesindo dekan miiavini;

#+ 01/09/2012-31/12/2014- Azarbaycan Turizm Institutu, Menecment
vo marketing kafedrasinin miiollimi (0,5 stat avazgiliklo);

% 01/01/2015-30/06/2018- Azarbaycan Turizm vo Menecment
Universiteti, Menecment kafedrasinin miiallimi (0,5 stat avazgiliklo);

% 2017-2018, 2018-2019, 2019-2020-ci todris illori iiciin  Dovlat
imtahan Morkazinin ADPU-da kegirilmis “Tosviri incesonat
misllimliyi” vo “Musiqi miosllimliyi” ixtisaslar1 tizre Qabiliyyat
Imtahan Komissiyasinda mosul katib;

4 2018-2019- SOCAR, PSG Test Markozindo “Insan resurslar
menecmenti” istiqamaoti iizra ekspert;

+ 03/10/2016-c1 il tarixindon etibaron- Azarbaycan Dovlat Pedaqoji
Universiteti, “Monitoring va giymatlondirma”sébasinin miidiri;

+* Q3/ 10/2016-c1 il tarixindon etibaron- Azarbaycan Universiteti,
Igtisadiyyat vo idarsetms kafedrasinin miiollimi (0,5 stat ovozcilikloa);

% 15/09/2018-ci il tarixindon etibaron- Azarbaycan Dévlet Pedaqoji
Universiteti, Folsofo vo sosial elmlor kafedrasinin miiallimi; (saat
hesab1)

4% 15/09/2021-ci il tarixindon etibaran - Baki Miihandislik Universiteti,
Biznesin idars edilmosi kafedrasinin miisllimi; (saat hesabi)
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KOMPUTER BIiLiKLORIi

Microsoft Word, Excel, Power
Point (ala soviyyada)

TOLIMLOR

Oziinii inkisaf, biznes, isgiizar
miinasibatlor istiqgamatlori tizro
bir cox tolimlordo istirak etmis
o ciimlodon:

#+ 2021-ci ildo Akademik moqald
yazi qaydalart vo Beynolxalq
elmi hakimlik tolimi. Iqtisadi
Inkisaf vo Sosial Arasdirmalar
Insitutu (IKSAD, Tiirkiyo)

+ 2021-ci ildo  Azerbaycan
Respublikasimnin
Tohsil institutunun torafdashig
ilo "Azorbaycan ali tohsil
miiossisolorindo onlayn todris
prosesinin  monitorinqi Vo
giymotlondirilmasi" mévzusun
da TAIEX (Avropa ittifaginin
texniki yardim va informasiya
miibadilosi alati) movzusunda
tolim;

+ 2016-c1 ildo TWINNIG (AR
Tohsil Nazirliyinin xotti ilo)
layihosi ¢orcivosinda “Oziinii
tahlil potensialinin
tokmillogdirilmasi izra”
movzusunda tolim;

+ 2023-cii ildo Tohsildo
Keyfiyyat Tominat Agentliyi
(TIKA), Xarici keyfiyyat
tominat1” tolimi

NOSR OLUNAN ELMi MOQAL®D VO TEZiSLOR

10.

11.

12.

. Miiossisonin idaro edilmosindo isgiizar etikanin rolu (“Azsrbaycan inkisaf

etmis comiyyato dogru: realliglar, perspektivler movzusunda iimumrespublika
elmi-praktik konfrans Azarbaycan Universiteti, Baki, “Elm vo tohsil”, 2011.
s. 130-132.);

Informasiya comiyyatindo miiessisolorda insan resurslarinin idarosedilmosindo
informasiya modoniyyati (“Miiasir diinyada inteqrasiya vo miiqavimat
proseslori” movzusunda Beynolxalq konfransin materiallari, Azarbaycan
Universiteti, Baki, “Elm va tohsil”, 2012. s. 223-225);

Miiossisolordo kadr planlasdirilmasit insan resurslarinin idaro edilmasinin
zoruri inkisaf istiqgamaoti kimi (Ipak Yolu Jurnah Ne 2. 2013.s. 5-9.);

. Miisssisalordo insan resurslarinin formalasmasi, somorali istifadosi vo kadr

siyasatinin osas istiqgamotlori (Ipak Yolu Jurnali Ne 3. 2013. s. 37-41);

Insan resurslarinin idars edilmosi elminin konseptual asaslariin formalasmasi
vo miiasir inkigaf aspektlori (Azarbaycanin vergi jurnah. Ne 3 (123), 2015.s.
163-172.);

. Insan Resurslar1 Depatramentinin funksional inkisaf dinamikasi vo ona tosir

edon amillor (Ipak Yolu Jurnali. Ne 4, 2015. s. 88-96);

Miiossisolordo insan resurslart menecmentinin inkisaf texnologiyalari:
konsultasiyalar, paradigmalar vo instrumentarilor (Modernlogsmo soraitindo
milli igtisadiyyatin inkisafinin aktual problemlori vo perspektiv istiqgamatlori,
Respublika elmi konfransi, Azarbaycan Universiteti, Baki, 2018 s. 75-80);

. Ali tohsil miiossisalorindo insan resurslarinin idaroedilmasinin bazi aktual

masalalori  (Gonc tadqgiqatcilarin IV Beynolxalq elmi konfransi, Baki
Miihandislik Universiteti, Beynolxalq elmi konfrans matreallari. Baki 2020,
http://yric.az/books-2020/Section_3.pdf, s.364-369)

. Insan resurslari menecmentindo peso modoniyyatinin paradigmalar1 vo onun

komponentlori (Idarsetmodo multikultural doyarlor. Azarbaycan Turizm vo
Menecment Universiteti, Beynolxalq elmi konfrans matreallari. Baki 2020.
s.75-81)

Miiassisalorde insan resurslari menecmentinin kompetensiyalart vo onun
inkisaf istiqamotlori (Iqtisadi Inkisaf vo Sosial Arasdirmalar Insitutu (IKSAD,
Tiirkiys), Tokio Sammiti-3. Miiasir Elmlorin Innovativ Todgiqatlari.
Beynolxalq miiasir elmi tadqiqatlar konfransi. Tokio, Yaponiya 2021, s. 77-
83. https://www.tokyosummit.org, https://d03ccf26-a7d6-4629-8a98-
37150445206 .filesusr.com/ugd/614b1f 3f020e9c45e0467abba7227d1b2abof

6.pdf
Problems of institutional regulations of labour market and staff training in the

education system of Azerbaijan. (Hayunsli >xypHan, DKOHOMHKa H
npeAnpuHUMAaTeabcTBO. CBHuaerenscTBo 0 peructpammu [IM No OC77-
30661. ISSN 1999-2300. Ilepeunst BAKa P®- ¢ BrIcOkMM HMIAaKT-(haKTOPOM.
MockBa, Poccusi) 2021 rox. Ne 1 (126) 2021 q. (Vol. 15. Noml1) c. 494-497.
http://www.intereconom.com/component/content/article/437.html
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SERTIFIiKATLAR va FOXRI
FORMAN

4+ Azarbaycan Universiteti,
Modernlosma soraitinda milli
iqtisadiyyatin inkisafinin aktual
problemlari vo perspektiv istiqamatlori
mévzusunda Respublika elmi
konfransinda (2018) istirakina goro
Toskilat Komitosinin sadri, rektor
f.i.f.d., Soadot Oliyeva torafindon;

4+ Tokio Sammiti-3. Miiasir Elmlorin
Innovativ  Todgiqatlari.  Beynalxalq
milasir elmi todqiqatlar konfransi.
Tokio, Yaponiya 2021, Togskilat
Komitasinin sadri Prof . Dr. Mustafa
Talas torafindon;

4+ Taras Sevcenko adina Kiev Milli
Dovlot  Universiteti, 2021, VI
Beynolxalq Sosial elmlor konfransda
igtirakina goro Toskilat Komitasinin
sadri  Prof. Dr. Natalia Latigina
tarifindan;

+ Baki Miihondislik Universiteti,
Umummilli lider Heydor Oliyevin
anadan olmasinin 98-ci il doniimiina
hasr olunmus Genc Tadqiqatgilarin
V Beynolxalqg elmi konfransnda
istirakina goro Togskilat Komitosinin
sadri, rektor  Prof. Havar
Maommoadov tarafindan;

4+ Azdrbaycan Respublikasinin
Tohsil Naziri conab Emin
omrullayevin ADPU-nun 100 illik
yubileyi miinasiboti ilo  bagh
kecirilon todbirlor planma uygun
29.12.2021-ci il tarixli, K-1535
nomroli miivafiq omri ilo “Pedaqoji
kadrlrin hazirlig1 sahasinds somorali
elmi-pedaqoji foaliyyotlorino gora”
“Azarbaycan Respublikas1 Tohsil
Nazirliyinin Foxri Formami” ilo
toltif edilmisdir.

12.

13.

14.

15.

(Azaorbaycanda ali tohsil sisteminds kadr hazirligt veo miiasir omok
bazarimin institusional tonzimlonmosi problemlori, Iqtisadiyyat va
sahibkarlig elmi jurnali. Rusiya Federasiyas1 Ali Attestasiya
Komissiyasinin siyahisida yiiksok tosir faktorlu elmi jurnal. Qeyd
sohadoatnamasi PI No. FS77-30661. ISSN 1999-2300, Moskva, Rusiya)
2021-ciil. Ne 1 (126) 2021 q. (Vol. 15. Nom1) s. 494-497

Insan resurslarinin idaro edilmasinda tohsilin toskili ilo bagli bozi aktual
masalolor. Taras Seveenko adina Kiev Milli Dovlat Universiteti, VI
Beynolxalq Sosial elmlor konfransi, Kiev, Ukrayna, 2021. s. 166-173)
https://6822d126-530b-4b2b-afcc-

39167d4b7444 filesusr.com/ugd/614b1f 560cacal873649a58020868763

2be360.pdf

Miiossisadaxili tohsil insan resurslarinin idars edilmasi potensialinin
inkisaf texnologiyas1 kimi (Baki Miihandislik Universiteti, “Gonc
todqiqatcilarin  V Beynolxalq elmi konfransi”, Beynslxalq elmi konfrans
matreallart. Xirdalan s. 2021 s. 659-664) http://yric.az/books-
2021/BOOK_2.pdf

Tohsil miisssisolordo insan resurslarinin idare edilmosinin bazi
giymotlondirilmo mexanizmlori (Baki Miihondislik Universiteti,
“Iqtisadiyyat vo idaroetmods davamli inkisaf, Beynolxalq elmi
konfrans  matreallari.)  Xirdalan . 2021 5. 109-112
https://beu.edu.az/root panel/upload/files/beu edu az/documents/E
conomy BOOK 2021 END.pdf

Tohsil-insan resurslart inkisafinin inkisaf texnologiyas1 kimi
(Azorbaycan Universiteti, Heydor ©Oliyev vo Tiirk Diinyasi,
Beynolxalq elmi konfrans matreallar1.) Baki s. 2023 s. 138-140

TODRIS METODIiK VOSAITLOR

1. “Insan resurslarmin menecmenti” Todris programinin hommiiollifi
(Tadris vesaitlarina nagr hiiqiiqu verilmasi barade AR Tahsil nazirinin
22.04. 2014-ci il tarixli 475 Ne omri),

2. “Yerli oziinii idarsetms vo sosial xidmotlor” Tadris proqraminin

(ATMU Elmi Surasmmin 10 fevral 2016-c1 il 3 sayli protokolundan
¢ixaris) ham miiallif.

3. “Menecment” todris programinin hommiollifi (AU Maliyys va

iqtisadiyyat kafedras1)

4. “Insan resurslarmin idars edilmosi” tadris programinin hommiiollifi

(AU Maliyys va iqtisadiyyat kafedras1)

TODRIS ETDIYi FONLOR

Insan resurslarinin idars edilmosi

Menecment

Insan resurslari performansinin idars edilmosi

e

Taskilati davranig


https://6822d126-530b-4b2b-afcc-39167d4b7444.filesusr.com/ugd/614b1f_560caca1873649a580208687632be360.pdf
https://6822d126-530b-4b2b-afcc-39167d4b7444.filesusr.com/ugd/614b1f_560caca1873649a580208687632be360.pdf
https://6822d126-530b-4b2b-afcc-39167d4b7444.filesusr.com/ugd/614b1f_560caca1873649a580208687632be360.pdf
http://yric.az/books-2021/BOOK_2.pdf
http://yric.az/books-2021/BOOK_2.pdf
https://beu.edu.az/root_panel/upload/files/beu_edu_az/documents/Economy_BOOK_2021_END.pdf
https://beu.edu.az/root_panel/upload/files/beu_edu_az/documents/Economy_BOOK_2021_END.pdf

