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Praktiki masalonin tahlili

Qiymoatlondirmo

Komponentlori Tarix/son miiddat | Bal

Araliq imtahani 8-ci hofto 30
Foalliq Semestr boyu 5
Keys Analizi va Tapsiriqlar Aprel vo may ay1 20
Davamiyyat Semestr boyu 5
Final imtahani Iyun 40
Yekun Semestr sonu 100

Kursun tasviri

Bu fonn psixologlarin peso foaliyyatinds etik diisiinmo, etik qorar qabul etma vo
peso mosuliyyati vordislorinin formalasdirilmasina yonolmis fundamental vo
totbiqi xarakterli todris kursudur. Kurs corcivasindo peso etikasi anlayisinin
nazari osaslari, etik prinsiplorin tarixi inkisaf dinamikasi vo miiasir psixoloji
praktikada oynadigi holledici rol sistemli sokildo togdim olunur. Todris
prosesindo psixologiya sahosindo foaliyyot gostoron miitoxossislorin peso
davranigini tanzimlayan beynalxalq etik standartlar (xtisusilo APA Etik Kodeksi)
vo Azorbaycan Respublikasinin miivafiq qanunvericiliyi paralel sokilds tohlil
edilir, onlarin oxsar va forqli cohatlori elmi diskussiya miistavisindo miizakira
olunur. Bu yanasma tolobsalords etik masalalors dair yalniz normativ deyil, hom
do kontekstual vo analitik baxis bucaginin formalasdirilmasini hadofloyir.
Kursun mozmununa konfidensialliq (moxfilik), mslumath raziliq, pesokar
sorhadlor, ikili miinasibatlor, kompetensiya, etik dilemmalar vo etik risklorin
idara olunmasi kimi fundamental movzular daxildir ki, bunlar da real praktikadan
gotiirlilmiis nimunavi keyslor (case study) vasitasilo tadqiq edilir. Tolabalar etik




problemlori miicarrad anlayislar kimi deyil, real klinik, pedaqoji, elmi-tadqiqat
va toskilati situasiyalar kontekstindo doyarlondirmayi monimsayirlar. Fonn, eyni
zamanda, tolobalorin etik qorar gqobul etma modellorini (masalon, addim-addim
gorarvermo alqoritmlori) totbiq etmo bacarigini inkisaf etdirir; gorarlarin etik
osaslandirilmasi, sonadlogdirilmasi vo peso mosuliyyati baximindan naticalorinin
giymatlondirilmosi mexanizmlorino fokuslanir. Bu proses toloboalorin golocok
peso foaliyyotlorindo rastlasa bilocoklori miirokkob vo geyri-miioyyon
situasiyalara hazirliqli olmasini tomin edir. Umumilikdo, bu kurs psixologlarin
yalniz nozori bilik sahibi deyil, hom do etik cohotdon mosuliyyatli,
Oziiniitonzimlomo qabiliyyatino malik, ictimai etimada layiq pesokarlar kimi
formalagsmasina xidmot edir vo praktik psixologiyada etik modoniyyatin
yiiksoldilmasini asas prioritet kimi qarsiya qoyur.

Kursun maqsadlari

Kursun fundamental mogsadi talobolords peso etikasi sahoasinds sistemli nozori
bilik bazasi vo praktik qorar gobul etmo soristosi formalagdirmaqdir. Bu
cor¢ivads asagidaki hadoflorin reallagdirilmasi nazards tutulur:

1. Psixologiyada etik tofokkiir torzini formalasdirmaq, tolobalorin etik
masoalolora reflektiv, mosuliyyatli vo elmi siibutlara osaslanan yanagma
bacarigini inkisaf etdirmok.

2. APA Etik Kodeksi, beynolxalq peso standartlar1 vo Azorbaycan
Respublikasinin miivafiq qanunvericiliyi osasinda psixologlarin peso
foaliyyatini tonzimloyon normativ-hiiquqi ¢or¢ivoni dorindon monimsastmok.

3. Psixoloqun pesokar rolu, vozifo oOhdoaliklori, solahiyyst diapazonu vo
mosuliyyast hiidudlar1 haqqinda aydin tosovviir yaratmagq.

4. Klinik, tohsil, todqiqat vo toskilati miihitlordo yaranan etik dilemmalar
identifikasiya etmok, onlar1 strukturlasdirilmis modellor vasitosilo analiz
edarok asaslandirilmis qorarlar vermok qabiliyyatini artirmaq.

5. Konfidensialliq, molumath raziliq, etik sorhadlor, ikili miinasibatlor,
kompetensiya vo maraqlar miinaqisosi kimi fundamental movzular iizro
praktik vordislor agilamaq.

6. Etik qorarlarin fordi vicdan mosolosi olmaqgla yanasi, hom do pesokar
masuliyyat, ictimai etibar v hiiquqi 6hdslik dasidigini derk etdirmok

7. Psixoloji xidmot zaman1 pasiyent/miistori hiiquglarinin qorunmasi, zararin
minimallagdirilmas1 vo "fayda verma" prinsipinin totbiqi metodlarini
Oyrotmok.

8. Multikultural vo miixtaliflik yoniimlii etik yanasmalar vasitasila stereotiplorin
azaldilmasi vo etik hossasligin togviq edilmaosi.

9. Rogomsal miihit, telepsixologiya va sosial media kontekstinds yaranan yeni
etik risklora uygun gorar gqobul etmo bacariglarin1 formalagdirmagq.

10. Talobalari etik 6ziinligiymotlondirma, davamli pesokar inkisaf vo superviziya
ehtiyacinin vaxtinda miioyyon edilmasi istiqgamotinde hazirlamaq.




Tadrisin Kursu ugurla tamamlayan tolobalor asagidaki kompetensiyalara sahib olacaqlar:
(dyranmonin) e Oxlaqi kateqoriyalar1 va etik prinsiplori (etik kodekslor, pesokar doyarlar,
naticalori normativ davranis) elmi vo praktik miistovido monimsayacoklor.

e Beynolxalq psixoloji assosiasiyalarin (xiisusilo APA) standartlarim1 vo
Azorbaycan Respublikasinin qiivvads olan miivafiq ganunvericilik aktlarini
pesokar foaliyyotda totbiq etmoyi dyronocoklor.

e Etik prinsiplor ilo hiiquqi toloblor arasindaki interdisiplinar olagolori, oxsar
va forqli aspektlori analitik sokildo sorh edocoklor.

e FEtik dilemmalar zamani1 problemi diizgiin formullasdirmaq, alternativ hall
yollarin1 giymotlondirmok vo masuliyyotli gorarlar hazirlamaq bacarigi
nlimayis etdirocoklor.

o “Peso etikas1” anlayisini elmi terminologiya vo nozoriyyolor osasinda
osaslandirilmis sokildos izah edo bilacaklar.

e Pesokar sorhodlori qorumagin shomiyyatini dork edorak, ikili miinasibatlor
vo maraqlar miinaqisosi zamani yarana bilocok risklori 6ncodon miioyyon
edacaklar.

e Psixoloji xidmot prosesinds (klinik, maslohat, tohsil) pasiyent hiiquqlarini
goruyacaq v etik prinsiplorin effektiv totbiqino nail olacaqlar.

e FElmi todqiqat vo eksperimentlor zamani etik icazo, molumath raziliq va
istirak¢ilarin miidafissi prinsiplorine tam riayot edacoklor.

e Tolobolordo yiiksok etik hossasliq, pesokar Oziinonozarot vo sosial
masuliyyat hissi formalagacaqdir.

e Qazanilmis etik kompetensiyalar sayasindo gostarilon psixoloji xidmatin
keyfiyyati artacaq, bu ise 6lkods praktik psixologiya sahasina olan ictimai
etimadin giiclonmasinag téhfs veracokdir.

Qaydalar (Tadris Bu fonn iizra qiymetlondirmas prosesi tolobalorin nazari biliklorini, etik diisiinma

siyasati vo davranis)

bacariglarini, praktiki qorarverma saristolorini vo todris prosesindo aktiv istirak
soviyyasini kompleks sokildo 6lgmok moagsadi dasiyir. Qiymatlondirma soffafliq,
obyektivlik va dlgiilo bilon naticalar prinsiplori asasinda aparilir.

Araliq imtahan1 (Midterm) kursun ilk yarisinda kegirilir vo tolobalorin etik
prinsiplor, APA Etik Kodeksi, normativ-hiiquqi baza vo etik qorarvermo
modellori iizro biliklorini yoxlayir. Imtahan osasen yazili formatda toskil olunur
va etik keys (case) tohlili, anlayislarin izah1 vo situativ suallardan ibarat olur. Bu
komponent tolobonin analitik diisiinmo, etik osaslandirma vo problemi
strukturlagdirma bacariqlarini giymatlondirir vo yekun balin 30%-ni toskil edir.

Dars foallig1 tolobonin miihazirs vo qrup miizakirslorinds istirak saviyyasino
osaslanir. Qiymatlondirmo zamani tolobonin movzular {iizro fikirlorini
osaslandirmasi, etik arqumentlor irali slirmasi, sual-cavab prosesindo aktivliyi vo
diskussiyalara t6hfasi nozara alinir. Foalliq komponenti talabanin kritik diistinma
va etik refleksiya bacariqlarini oks etdirir vo yekun qiymatin 5%-ni togkil edir.




Tapsiriglar vo testlor semestr orzinds vo ya son dors haftosindo toqdim olunan
yazili ev tapsiriqlari, praktiki keys analizlori, etik dilemma hallori vo togdimatlar
vasitosilo qiymotlondirilir. Bu marhalods tolobanin etik anlayislar real praktik
situasiyalara totbiq etmo bacarigi, elmi osaslandirma, etik terminologiyadan
diizgiin istifado vo akademik yazi bacarig1 qiymaotlondirilir. Bu komponent yekun
qiymatin 20%-ni toskil edir.

Davamiyyot universitetin  miioyyon etdiyi qaydalara uygun olaraq
qiymatlondirilir. Miioyyon edilmis qayib limitini agmayan tolobalor bu
komponent {izro tam bal aldo edirlor. Davamiyyot tolobonin todris prosesino
intizamli yanagmasini vo tolim prosesindo ardicilligmi oks etdirir vo yekun
qiymatin 5%-ni toskil edir.

Final imtahani semestrin sonunda kegirilir vo kursun biitiin mozmununu ohato
edir. Imtahan tolobalorin etik prinsiplori inteqrativ sokildo tatbiq etmo, miirokkob
etik dilemmalar1 analiz etmo, alternativ qorarlari miiqayiso etma vo etik
mosuliyyst baximindan osaslandirilmis movqge ortaya qoyma bacariqlarini
qiymatlondirir. Final imtahan1 yekun qiymatin 40%-ni toskil edir.

Biitiin qiymsatlondirma komponentlori birlikds 100 bal iizorindon hesablanir.
Qiymatlondirma naticalari tolobonin yalniz akademik bilik saviyyssini deyil, hom
do etik yetkinlik, pesokar masuliyyot hissi vo golocok psixoloji praktikaya
hazirlhq saviyyaesini oks etdirmalidir.

» Todris prosesi hormot, tohliikasizlik vo inkliizivlik prinsiplori osasinda
tonzimlanir.

» Ayri-seckilik, tohqiredici ifadoslor vo qeyri-etik davraniglara qarst "sifir
toleranthq" prinsipi totbiq olunur.

» Akademik diiriistliik vo peso etikas1 biitlin tolobalar {igiin miitloq davranis
standartidir.

» Tolobalorin darslorde miintozom istiraki vo todris materiallar1 ilo dncadon
tanislhig1 zoruridir.

» Kaurs interaktiv metodlara asaslandigi tigiin tolobalorin diskussiyalarda aktiv
istirakl vo asaslandirilmis arqumentlor iroli siirmasi gozlonilir.

» Yazil tapsiriglarin, togdimatlarin vo praktik iglorin miioyyon olunmus vaxt
grafikino vo akademik standartlara uygun tohvili macburidir.

» Plagiat, kdciirmo vo icazssiz kollaborasiya hallar1 akademik etikaya zidd
sayilir vo universitetin intizam qaydalarina uygun sanksiyalarla naticolonir.

> Imtahan prosesindo askar olunan har hansi qayda pozuntusu naticonin logvi
vo masoalonin rosmi arasdirilmasina sobab olur.




riayot olunmasi gortdir.

» Keys materiallar ils isloyarken konfidensialliq vo pesokar etika qaydalarina

» Soffafliq, qarsiligh hormot vo mosuliyystli davranig kursun biitiin
morhololorindo osas meyardir.
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Hofto Fonnin movzularn Darslik/tapsiriqlar
1 Psixoloji etikaya giris va tarixi kontekst — | Fisher: Fosil 1 (s. 3-20)
Etika nadir? Hiiquq vo etika forqi. Tarixi etik | Koocher: Fasil 1 (s. 3-18)
pozuntular (Tuskegee, Nylirnberq). Knapp: Fasil 1 (Giris)

2 APA etik kodeksi va 5 asas prinsip — Fisher: Fasil 2-3 (s. 21-65)
Xeyirxahliq, zeror vermomak, diiriistliik, APA Code: (Biitdv matn)
odalat, insan hiiquqlarina hormat. Pope: Fosil 2-3

3 Etik gorarvermo modellori — Dilemma Koocher: Fosil 2 (s. 19-45)
zamani nd etmoli? Addim-addim qorarverma Fisher: Fasil 4 (s. 66-90)
alqoritmlori (Koocher & Keith-Spiegel Barnett: (Decision making bolmasi)
modeli).

4 Maxfilik (confidentiality) vo hiidudlar1 — Fisher: Fosil 6 (s. 145-190)
Moxfilik no zaman pozula bilor? “Tarasoff Koocher: Fosil 8 (s. 215-250)
qanunu”. Intihar riski vo hesabatliliq. AR Qanunu: Madds 7-9

5 Mbolumath razihq (informed consent) — Fisher: Fasil 5 (s. 110-130)
Pasiyentin raziliq qabiliyyati. Formalarin Koocher: Fosil 15 (s. 455-480)
strukturu. Macburi miialica. Corey: Fosil 5
ikili miinasiboatlar va sarhadlor — Dostluq, Fisher: Fasil 7 (s. 191-220)

6 isgiizar vo ya cinsi miinasibatlor. Kigik Koocher: Fosil 10 (s. 295-330)
icmalarda psixoloq olmagq. Pope: Fosil 12

7 Kompetensiya (pesokar sorista) — Bacariq Fisher: Fosil 4 (Standard 2)
sorhadlorini tanimaq. “Burnout” sindromu vo Koocher: Fosil 3 (s. 47-75)
pesokar yardimin kasilmasi. Sperry: (Case formulation)

8 Araliq imtaham

9 Psixoloji qiymatlondirms va diaqnostika — | Fisher: Fasil 11 (Assessment)
Testlorin tohliikasizliyi. Etiketlomo vo stigma. | Koocher: Fasil 9 (s. 251-294)
Ko6hnolmis testlorin istifadosi. Hays: Fosil 4 (Assessment)

10 Miixtaliflik vo multikultural etika — Irq, Koocher: Fosil 5 (s. 105-140)

din, cinsi oriyentasiya va alilliyi olan soxslorlo
15. Qarazlorin (bias) idaro olunmasi.

Hays: Se¢mo fosillor
Korkut: (Tiirkiys niimunalori)




11 Tadqiqat etikasi v elmi diiriistlilk — Fisher: Fasil 10 (Research)
Plagiat, molumat uydurma. “Aldatma” Belmont Report: (Tam matn)
(deception) va debriefing. APA Manual: (Etik fasil)

12 Tadris vo supervizya etikas1 — Tolobolorlo Fisher: Fasil 9 (Education)
miinasibatlor. Supervizorun mosuliyyati. Koocher: Fosil 13 (s. 395430
Referans moktublari. Barnett: (Supervision section)

13 Ragamsal etika va telepsixologiya — Onlayn | Koocher: Fosil 18
terapiya (Meet/Zoom). Sosial mediada Luxton: (Telehealth guide)
davranig. Mesajlagma etikasi. Lustgarten & Elhai: (Moaqalo)
Mboshkama (forensik) psixologiyasi — Koocher: Fosil 17 (s. 520-550)

14 Mohkomads ekspert gismindo ¢ix1s. Macburi Bush & Connell: (Decision making)
sahidlik. Drogin: (Conflicts)

15 Maliyya masalalari va biznes etikas1 — Fisher: Fosil 8 (Advertising)

Odenisloar, barter iisulu, sigorta sirkatlori.
Reklam vo marketing etikasi.

Yalg¢inkaya: (Miivafiq fosil) \
Knapp: (Business practice)
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Final imtaham




